
แบบฟอร์มที่ 2 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 10 กันยายน 2567) 
 

ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรมเครอืข่ายโรงพยาบาลพระจอมเกล้า จงัหวัดเพชรบุรี      หน่วยงาน   โรงพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี        
สถานที่ต้ัง  53 ถ.รถไฟ ต.คลองกระแชง อ.เมือง จ.เพชรบรุี    
ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวสโรชา  ช้างยนต์      โทรศัพท์    032 709 999 ต่อ 1190   
จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน   1,300  คน   
จ านวนกลุ่มเป้าหมาย  1,300  คน   
จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7   จ ำนวน   12   โครงกำร 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รวม   35,000   บำท 

 จำกงบประมำณปกติของหน่วยงำน รวมทุกกิจกรรม จ ำนวน   -  บำท 
 จำกงบประมำณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ ำนวน  -  บำท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 ชมรมจริยธรรมสร้ำงโอกำส และเปิดพื้นท่ีให้บุคลำกรในเครือข่ำยฯ สำมำรถท ำควำมดีในรูปแบบต่ำงๆ ตำมที่ตนเองสนใจได้ทุกๆ คน 

 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ มีจริยธรรม คิดดี ท ำดี พูดดี > 70 % 
 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ มีคุณธรรมจิตอำสำตำมจริต > 70 % 
 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ มีคุณธรรมพอเพียง > 70 % 
 บุคลำกรในเครือข่ำย มีคุณธรรมซื่อสัตย์ > 70 % 

ระยะเวลาที่ด าเนินการ    12   เดือน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ มีโอกำส และมีพื้นที่ท ำควำมดีในรูปแบตำ่งๆ 
 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ คดิดี ท ำดี พูดดี  
 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ มีคุณธรรมจิตอำสำ 
 บุคลำกรในเครือข่ำยฯ มีคุณธรรมพอเพียง 
 บุคลำกรในเครือข่ำย มีคณุธรรมซือ่สัตย ์



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 

หมายเหตุ ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

1. โครงกำรสะสม
แต้มแห่งควำมด ี

1. เพื่อฝึกพัฒนำจิตให้สมำชิกท ำควำมดี
ทุกรูปแบบอย่ำงต่อเนื่อง  
2. เพื่อฝึกพัฒนำจิต ให้สมำชิกรู้ จั ก
อนุโมทนำบุญในกำรท ำควำมดีของ
ตนเอง 
3. เพื่อส่งเสริมให้สมำชิกมีจิตใจใฝ่ท ำดี 
สะสมควำมดี และรับควำมสุขจำกทุก
ควำมดีที่ตนได้กระท ำ 

คณะกรรมกำร
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศำสตร์ที่ 1 
พัฒน ำจิ ต ด้ ว ย
กำรปฏิบัติธรรม 
 
 

บุ ค ล ำ ก ร ใ ช้
แ อ พ ส ะ ส ม
แ ต้ ม ค ว ำ ม ดี 
ร้อยละ 90 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  

20,000  ประชำสัมพันธ์ 
โครงกำรแต้ มแห่ ง
ควำมดี
 

จัดมหกรรมแลก
แต้มควำมดีใน
งำนวันเกิดรพ. 
และมอบโล่ห์
ควำมดี 

   

2. โครงกำรให้ทำน
รักษำศีล 

1. เพื่อให้บุคลำกรในองค์กรมีควำมรัก 
ควำมปรำรถนำด ีมีเมตตำไมตรีจิตต่อ
กันด้วยควำมจริงใจในฐำนะเพื่อน
ร่วมงำน ไม่คิดร้ำยต่อกัน รู้จักให้อภัยซ่ึง
กันและกัน 
2. เพื่อพัฒนำจิตบุคลำกรให้คิดดียิ่งขึ้น 
3. เพื่อให้องค์กรเกิดควำมร่มเย็นผำสกุ 

คณะกรรมกำร
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศำสตร์ที่ 1 
พัฒน ำจิ ต ด้ ว ย
กำรปฏิบัติธรรม 
 
 
 

 

บุคลำกรเข้ ำ
ร่ ว ม ร้ อ ย ล ะ 
50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 

- จัดกิจกรรม 
เดือนละครั้ง 

จัดกิจกรรมเดือน
ละคร้ัง 

   

3. โครงกำรภำวนำ
สมำธ ิ

1. เพื่อให้บุคลำกรในองค์กรมีควำมรัก 
ควำมปรำรถนำด ีมีเมตตำไมตรีจิตต่อ
กันด้วยควำมจริงใจในฐำนะเพื่อน
ร่วมงำน ไม่คิดร้ำยต่อกัน รู้จักให้อภัยซ่ึง
กันและกัน 
2. เพื่อพัฒนำจิตบุคลำกรให้คิดดียิ่งขึ้น 
3. เพื่อให้องค์กรเกิดควำมร่มเย็นผำสกุ 
 

คณะกรรมกำร
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศำสตร์ที่ 1
พัฒน ำจิ ต ด้ ว ย
กำรปฏิบัติธรรม  
 
 

บุคลำกรเข้ำ
ร่วมร้อยละ 
50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จั ด กิ จ ก ร รม ใน วั น
ส ำคัญทำงศำสนำ 

จัดกิจกรรมในวัน
ส ำ คั ญ ท ำ ง
ศำสนำ 

   



กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 
หมายเหตุ ผลลัพธ์เชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

4. โครงกำรฟังธรรม 1. เพื่อให้บุคลำกรในองค์กรมีควำมรัก 
ควำมปรำรถนำด ีมีเมตตำไมตรีจิตต่อ
กันด้วยควำมจริงใจในฐำนะเพื่อน
ร่วมงำน ไม่คิดร้ำยต่อกัน รู้จักให้อภัยซ่ึง
กันและกัน 
2. เพื่อพัฒนำจิตบุคลำกรให้คิดดียิ่งขึ้น 
3. เพื่อให้องค์กรเกิดควำมร่มเย็นผำสกุ 
 

ชมรมจริยธรรม บุคลำกรเข้ำ
ร่วมร้อยละ 
90 

 

 

 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 
 

- จั ด เ ว ที คุ ย ธ ร ร ม
ภำยในหน่วยงำน
เป็นประจ ำ 

จั ด เ ว ที คุ ย ธ ร ร ม
ภำยในหน่วยงำน
เป็นประจ ำ 

   

5. โครงกำรจิตอำสำ
ตำมจริต  
  

1. เพื่อเปิดพื้นที่และโอกำสให้บุคลำกร
ได้คิดดี พูดดี ท ำดี 
22 เน้นคุณธรรมจิตอำสำอย่ำงพอเพียง 

คณะกรรมกำร
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศำสตร์ที่ 2 
พัฒน ำจิ ต ด้ ว ย
งำนจิตอำสำ 

บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 
 
 

- เครือข่ำยสำขำ 
ชมรมฯสร้ำงกลุ่ม
จิตอำสำกลุ่มเล็ก ๆ 
ตำมควำมสนใจ 
 
 

จัดพื้นที่ชื่นชม 
และแสดงผลงำน 
จิตอำสำอย่ำง
ต่อเนื่อง 

   

6. โครงกำรจิตอำสำ
ลูกโซ่ 

1. เพื่อเปิดพื้นที่และโอกำสให้บุคลำกร
ได้คิดดี พูดดี ท ำดี 
2. เน้นคุณธรรมจิตอำสำอย่ำงพอเพียง 

ชมรมจริยธรรม บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 จัดกิจกรรม 
จิตอำสำทุกเดือน 

จัดกิจกรรม 
จิตอำสำทุกเดือน 

   



กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 

หมายเหตุ ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

7. โครงกำรปิดทอง
หลังพระ 

เพื่อให้บุคลำกรของโรงพยำบำลได้
พัฒนำจิตใจ ท ำควำมดีด้วยกำรบริจำค
ทำนด้วยใจบริสุทธิ์ 
 

คณะกรรมกำร
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศำสตร์ที่ 3 
พัฒน ำจิ ต ด้ ว ย
ปรับจิตใต้ส ำนึก 

บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 
 
 

- 1.แจกถุงออมบุญ 
ให้แต่ละหน่วยงำน 
 
2.รวบรวมเดือนละ 
ครัง้และเปลี่ยนเป็น
สิ่งของไปช่วยเหลือ
ผู้อื่นที่ยำกไร้ 

1.แจกถุงออมบุญ 
ให้แต่ละหน่วยงำน 
 
2.รวบรวมเดือนละ 
ครัง้และเปลี่ยนเป็น
สิ่งของไปช่วยเหลือ
ผู้อื่นที่ยำกไร้ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8. โครงกำรชื่นชมคน
ท ำดี 

เ พื่ อ ป ลุ ก จิ ต ส ำ นึ ก ข อ ง บุ ค ล ำ ก ร
โรงพยำบำลพระจอมเกล้ำ  จั งหวัด
เพชรบุรี ให้เกิดควำมรัก ควำมสำมัคคี 
และอยำกท ำควำมดีเป็นประจ ำ 

คณะกรรมกำร
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศำสตร์ที่ 3 
พัฒน ำจิ ต ด้ ว ย
ปรับจิตใต้ส ำนึก 

บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 

- น ำ ม ำ ส ค อ ต ไ ป 
กอด และ ร่วมชื่น
ช ม ค ว ำ ม ดี ต ำ ม
หน่วยงำนต่ำงๆทุก
เดือน 
 

น ำ ม ำ ส ค อ ต ไ ป 
กอด และ ร่วมชื่น
ช ม ค ว ำ ม ดี ต ำ ม
หน่วยงำนต่ำงๆทุก
เดือน 

   

9. โครงกำรสื่อสำร
ประจ ำตอกย้ ำจิต 

เ พื่ อ ป ลู ก จิ ต ส ำ นึ ก ข อ ง บุ ค ล ำ ก ร
โรงพยำบำลพระจอมเกล้ำ  จั งหวัด
เพชรบุ รี  ให้ คิดดี  พูดดี  ท ำดี อย่ ำ ง
ต่อเนื่อง 

ชมรมจริยธรรม บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 1.สื่อสำรผ่ำนไลน์
ชมรม 
2 .กิ จกรรมเสี ย ง
ตำมสำย 
3 . ข้ อ ค ว ำ ม
คุ ณ ธ ร ร ม ต ำ ม
สถำนที่ต่ำงๆ  
4 . ข้ อ ค ว ำ ม
คุณธรรมในเอกสำร 
เช่นใบเงินเดือน  

1.สื่อสำรผ่ำนไลน์
ชมรม 
2 .กิจกรรม เสี ย ง
ตำมสำย 
3 . ข้ อ ค ว ำ ม
คุ ณ ธ ร ร ม ต ำ ม
สถำนที่ต่ำงๆ  
4 . ข้ อ ค ว ำ ม
คุณธรรมในเอกสำร 
เช่นใบเงินเดือน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 

หมายเหตุ 
ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

10. โครงกำรชวน
ค น ไ ข้ ใ ห้ ก ำ ลั ง ใ จ
เจ้ำหน้ำที่ 

เพื่อพัฒนำคุณธรรมกำรมีจิตอำสำ มี
วินัย สจุริต และพอเพียงของบุคลำกร
โรงพยำบำลพระจอมเกลำ้ จังหวัด
เพชรบุรี เพื่อให้กำรดูแลผู้ปว่ยดว้ย
บริกำรดีมีน้ ำใจ 

ชมรมจริยธรรม บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 

5,000 1. ติ ด ส โ ล แ ก น
ประชำสัมพันธ์ตอก
ย้ ำจิตใจ 
2. ชื่ น ช ม ค น ไ ข้
น้ ำใจงำม 
3. น ำควำมชื่นชม
จำกผู้ป่วยไปมอบ
ให้เจ้ำหน้ำที่ 

1. ติ ด ส โ ล แ ก น
ประชำสัมพันธ์ตอก
ย้ ำจิตใจ 
2. ชื่ น ช ม ค น ไ ข้
น้ ำใจงำม 
3. น ำควำมชื่นชม
จำกผู้ป่วยไปมอบ
ให้เจ้ำหน้ำที่ 

   

1 1 .  โ ค ร ง ก ำ ร
โ ร ง พ ย ำ บ ำ ล สุ ข
ภำวัฒน์ 

เพื่อให้บุคลำกรโรงพยำบำลพระจอม
เกล้ำ จังหวัดเพชรบุร ีมีวิถีชวีิตสุขภำพดี
ทั้งร่ำงกำย จิตใจ จิตวญิญำณ และสังคม 

คกก.สุขภำวัฒน ์ บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 50 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 

- 
 
 

 

จั ด ตั้ ง  ค ก ก . สุ ข
ภ ำ วั ฒ น์
โ ร ง พ ย ำ บ ำ ล 
ท ำงำนคู่ขนำนกับ
ชมรมจริยธรรม 

จั ด ตั้ ง  ค ก ก . สุ ข
ภ ำ วั ฒ น์
โ ร ง พ ย ำ บ ำ ล 
ท ำงำนคู่ขนำนกับ
ชมรมจริยธรรม 

   

12. โครงกำรชมรม
จริยธรรมปฐมนิเทศ
บุคลำกรใหม่ 

1. เพื่อให้บุคลำกร มีมุมมองชีวิตในแง่
บวก ท ำงำนได้ดีอย่ำงมีควำมสุข 
2. เพื่อพัฒนำบุคลำกรให้มีคุณธรรม มี
จิตอำสำ มีวินยั สุจริต และพอเพยีง 
3. เพื่อปลูกจิตส ำนึกของบุคลำกร ให้คิด
ดี พูดดี ท ำดีอย่ำงต่อเนื่อง 

ชมรมจริยธรรม บุคลำกรเข้ำ
ร่วมโครงกำร 
ร้อยละ 100 

บุคลำกร  คิดดี 
ท ำดี พูดดีอย่ำง
สม่ ำเสมอ  
 
 

5,000 วำงแผนกำร 
จัดโครงกำร 
 
 
 
 

วำงแผนกำรจัด
โครงกำร 

   

รวม 12 โครงการ 
 

ค าอธิบาย : ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ ำนวนคน จ ำนวนหน่วยงำน จ ำนวนชุมชน 
 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภำพชีวิต ควำมพึงพอใจ กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซ่ึงมีควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงกำร 

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
 -   

 

 

 

 

 

ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน 
   ( นำยวิเชียรชัย  ผดุงเกียรติวงษ์ ) 
ต าแหน่ง      นำยแพทย์เช่ียวชำญ 
           
                 
  
 

ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบแผน 
     (   นำยพิเชษฐ พัวพันกิจเจริญ  ) 
ต าแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลพระจอมเกล้ำ จังหวัดเพชรบุรี     
  


